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EDIFÍCIO DIOGO CÃO
DOCA DE ALCÂNTARA NORTE, LISBOA
(JUNTO AO MUSEU DO ORIENTE)
HORÁRIO: 2.ª – 6.ª FEIRA: 9H – 19H 
                      SÁBADO: 11H – 17H

ANÚNCIO
Processo de recrutamento de dois 
Assistentes Graduados Sénior de Cirurgia 

Geral

Encontra-se publicado no Diário da República, 
2ª série, procedimento concursal para a 
Unidade Local de Saúde do Algarve, E.P.E., 
com vista ao recrutamento de dois Assistentes 
Graduados Sénior de Cirurgia Geral.                                                                                                           

O Presidente do Conselho de Administração,
Tiago Botelho

AVISO
PROCEDIMENTO PARA BOLSA DE RESERVA DE RECRUTAMENTO 

PARA ADMISSÃO DE ASSISTENTES TÉCNICOS - ÁREA FINANCEIRA E 
APROVISIONAMENTO (M/F)

A Unidade Local de Saúde Arco Ribeirinho, E.P.E., pretende contratar 
Assistentes Técnicos, em regime de Contrato Individual de Trabalho a 
Termo e Sem Termo.
Para informação mais detalhada, consultar o Site da ULSAR,                       
www.uIsar.min-saude.pt
ULSAR, E.P.E., 21/02/2025

A Diretora do Serviço de Recursos Humanos
Paula Monteiro

AMPEREL - ELECTRÓNICA 
INDUSTRIAL, S.A.

RUA PADRE AMÉRICO, 20-D – ESCR. 3 - 1600-548 LISBOA
CONTRIBUINTE N.º 500 433 615 - CAPITAL SOCIAL: € 625.000,00

Registada na Conservatória do Registo Comercial de Lisboa

ASSEMBLEIA GERAL
CONVOCATÓRIA

Nos termos da lei e do contrato de sociedade, 
convoco a Assembleia Geral Anual dos 
Accionistas da sociedade Amperel - Electrónica 
Industrial, S.A., para o dia 25 de Março de 2025, 
pelas 11,30 horas, na Rua Padre Américo, n.º 
20 D - escritório 3 - 1600-548 Lisboa, com a 
seguinte

ORDEM DE TRABALHOS

1. Apreciar e votar o Relatório de Gestão, Balanço 
e Contas relativos ao exercício de 2024;
2. Apreciar e votar a proposta de aplicação dos 
resultados;
3. Proceder à apreciação geral da administração e 
fiscalização da sociedade;
4. Ratificação da deliberação do Conselho de 
Administração, de 11 de Dezembro de 2024, 
relativa à compra de acções da Sociedade detidas 
pelo Presidente do Conselho de Administração.

Lisboa, 20 de Fevereiro de 2025

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
Dr. Manuel R. Caseirão

CERTIFICO PARA EFEITOS DE PUBLICAÇÃO
Que neste Cartório Notarial de Almada, da Notária Dora Maria Gaspar 
Gomes Mesquita e Carmo, sito na Rua Torcato José Clavine, número 
sete, piso menos dois esquerdo, foi outorgada em 19/02/2025, 
escritura de justificação notarial, exarada de folhas oitenta e uma 
a folhas oitenta e três do livro de notas para escrituras diversas 
número oitenta e três, na qual, JOÃO JOSÉ BATISTA NEVES, NIF 
214.034.950, e mulher ALESSANDRA TAVARES FERRAZ DA ROSA 
NEVES, NIF 231262.060, natural do Brasil, casados sob o regime da 
comunhão de adquiridos, residentes na Rua Sousa Lopes, número 
55, no Funchalinho, Trafaria, Amada, declaram ser donos e legítimos 
possuidores do PRÉDIO URBANO, composto de moradia de rés 
do chão, destinada a habitação, e logradouro, com a área total de 
cento e vinte e três metros quadrados, área coberta quarenta e sete 
metros quadrados e descoberta de setenta e seis metros quadrados, 
situado na Rua Projetada à Rua Duarte Pacheco Pereira, junto ao 
número 7, na freguesia de Costa da Caparica, concelho de Almada, 
confrontando a Norte com Rua Projetada, Sul com Marília Machado 
Rafael Leote Cavaco, Nascente com Eduardo José Marques, e 
Poente com Sociedade Construções Decatur, ainda não descrito na 
Segunda Conservatória do Registo Predial de Almada, prédio inscrito 
na matriz predial urbana sob o artigo 1902 da freguesia de Costa da 
Caparica. Que o identificado prédio foi adquirido pelos justificantes 
por COMPRA VERBAL efetuada à Sociedade de Construções Decatur 
Limitada, NIPC 500.624.313, em um de Julho de dois mil e três, e 
que entraram na posse do identificado prédio sem que no entanto 
ficassem a dispor de título formal que lhes pemita o respectivo registo 
na Conservatória do Registo Predial, mas desde logo entraram na 
posse e fruição do mencionado prédio em nome próprio, posse 
que assim detêm há mais de vinte e um anos, sem interrupção, ou 
ocultação de quem quer que seja, posse em nome próprio, pacífica, 
contínua e pública há mais de vinte e um anos, conduziu à aquisição 
do referido direito por USUCAPIÃO, que invocam, justificando o seu 
direito de propriedade para efeitos de registo predial, dado que esta 
forma de aquisição não pode ser comprovada por qualquer outro 
título extrajudicial.
Amada, dezanove de fevereiro de dois mil e vinte e cinco.

A Notária,
Dora Maria Gaspar Gomes Mesquita e Carmo

CARTORIO NOTARIAL DORA MESQUITA E CARMO
Rua Torcato José Clavine, nº 7 Piso -2 Esquerdo - 2800-710 Almada

211 327 384 / 211 346 962 - dora.carmo@notarios.pt
(Chamada para a rede fixa nacionaf)

N I PC 516243888 - Cartório Notarial Dora Mesquita e Carmo, Notária S. P, Sociedade Unipessoal Lda.

Publicita-se a abertura do seguinte processo de seleção e recrutamento no sítio dos Serviços 
de Gestão de Recursos Humanos da Universidade de Aveiro: https://www.ua.pt/pt/sgrh/tag:
Nos termos da alínea c) do n.º 3 do artigo 23.º dos Estatutos da Universidade de Aveiro, 
na versão homologada pelo Despacho Normativo n.º 1-C/2017, publicados na 2ª Série do 
Diário da República, de 24 de abril de 2017, e do Regulamento de Carreiras, Retribuições 
e Contratação do Pessoal Técnico, Administrativo e de Gestão em regime de contrato de 
trabalho da Universidade de Aveiro, publicado na 2ª Série do Diário da República n.º 173, 
de 4 de setembro de 2020, alterado pelo Despacho n.º 8321/2023, publicado na 2.ª série do 
Diário da República n.º 158, de 16 de agosto de 2023, pretende-se contratar em regime de 
contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, com fundamento no disposto na alínea f) do 
n.º 2 no artigo 140.º do Código do Trabalho, aprovado e publicado em anexo, pela Lei n.º 
7/2009, de 12 de fevereiro: 
Ref.ª CND-CTTRI-228-SGRH/2024 – um (1) Técnico Superior, na 2. ª posição remuneratória, 
nível 16 (€1495,89), acrescido do direito a subsídios de refeição, de férias e de Natal, em 
decorrência da necessidade de execução do projeto Aveiro Education and Social Alliance - 
Promoção de Sucesso e Redução de Abandono Escolar no Ensino Superior, financiado por 
verbas medida Impulso Mais Digital (RE-C06-i07) do Programa de Recuperação e Resiliência, 
com as seguintes funções:

• Produzir análises críticas para apoio à decisão e contribuir para a melhoria contínua dos 
instrumentos de avaliação e monitorização do abandono escolar e sucesso escolar;

• Propor, implementar e apoiar o desenvolvimento de ações que promovam o sucesso 
escolar e previnam o abandono, nomeadamente ações dirigidas aos estudantes;

• Apoiar a implementação e divulgação de ações de nivelamento dos conhecimentos 
científicos básicos;

• Apoiar a implementação e divulgação de ações de ensino por pares.
REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE:
HABILITAÇÕES:
- Licenciatura ou grau académico superior na área da Educação ou Ciências Sociais 
Caso a habilitação académica tenha sido obtida no estrangeiro, exige-se reconhecimento, 
equivalência ou registo do grau nos termos da legislação aplicável.
OUTROS REQUISITOS:
- Experiência no desempenho de funções análogas às indicadas;
- Capacidade de recolha, organização e análise de dados;
- Domínio da língua portuguesa (oralidade e escrita) e bons conhecimentos da língua inglesa 
(oralidade e escrita);
- Capacidade para se integrar em equipas de trabalho e gerar sinergias através de participação 
ativa;
- Capacidade para programar, organizar e controlar a sua atividade e projetos variados;
- Capacidade de atuar com proatividade no seu dia a dia profissional;
- Conhecimentos de informática na ótica do utilizador.
O prazo de candidatura é de 10 dias úteis, contados a partir da data da publicitação do 
anúncio no jornal. 

Universidade de Aveiro, em 28 de janeiro de 2025
O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge dos Santos Gonçalves Ferreira 

Universidade de Aveiro
Processo de Seleção e Recrutamento (M/F)

processo n.º 1709/2024/URB • local: MOSTEIRÓ
requerente: Pina e Silva & Almeida, Lda

Aviso N.º 7393/2025/INT
Nos termos e para efeitos do preceituado no n.º 3 do art. 27º do Decreto-
Lei n.º 555/99, de 16 de dezembro, na sua atual redação, conjugado com o 
art. 13º do Regulamento Municipal de Urbanização e Edificação, publicado 
no Diário da República n.º 203, II Série, de 16/10/2015, torna-se público que 
se encontra pendente nesta Câmara Municipal o pedido de licenciamento 
para alteração ao lote nº 19, do alvará de loteamento n.º 1/2009, emitido em 
06/04/2009, o qual consiste em manter as especificações do lote 19 tituladas 
pelo aditamento à licença titulada pelo alvará 1/2009, emitida em 20/12/2013 
(processo 665/2013/URB), e atualizar o quadro resumo de áreas e quantidades 
(quadro sinóptico), admitindo a hipótese de construção de áreas inferiores às 
anteriormente licenciadas. 
O lote a alterar está descrito na Conservatória do Registo Predial Comercial e 
Automóvel de Santa Maria da Feira sob o nº 857/20090414 - Mosteirô, e inscrito 
na matriz urbana sob o artigo 1191-P, União dasfreguesias de São Miguel de 
Souto e Mosteirô, deste concelho. 
A consulta pública, decorrerá pelo período de 10 dias úteis, contados do último 
dos avisos publicados no Diário da República, no jornal nacional e no Portal 
do Município em www.cm-feira.pt. Durante o período da consulta pública, o(s) 
interessado(s) podem consultar todo o processo nos serviços do Atendimento 
Municipal, situados na Rua Dr. Elísio Castro, n.º 37, na cidade de Santa Maria 
da Feira, durante o horárionormal de expediente e, no caso de oposição, 
apresentar, por escrito, exposição devidamente fundamentada na Câmara 
Municipal, sita no Largo da República, em Santa Maria da Feira, durante o 
horário normal de expediente e, no caso de oposição, apresentar, por escrito, 
exposição devidamente fundamentada, através de requerimento dirigido ao 
Presidente da Câmara. 
Câmara Municipal de Santa Maria da Feira, 20/02/2025 
Vereadora do Pelouro do Urbanismo, Planeamento, Transportes e Mobilidade,

Arq.ta Ana Ozório

urbanismo, planeamento, transportes e mobilidade pelouro

O Iscte – Instituto Universitário 
de Lisboa pretende recrutar 
Técnicos/as Superiores em 
regime de Contrato Individual de 
Trabalho.

Para mais informações consultar 
no dia útil seguinte:
h t t p s : / / w w w . i s c t e - i u l . p t /
conteudos/iscte/quem-somos/
t r a b a l h a r - n o - i s c t e / 1 3 9 3 /
concursos
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CONVOCATÓRIA
Assembleia Geral Ordinária

Nos termos do artigo 34º dos Estatutos do Sindicato, convoco a Assembleia Geral Ordinária, para 
reunir no dia 28 de Março de 2025, pelas 12h00, na sede sita na Avenida Alvares Cabral, nº 19, 
1250-015 Lisboa, com a seguinte:

Ordem de Trabalhos
 1. Apresentação do Relatório e Contas do exercício de 2024
a) Leitura do Parecer do Conselho Fiscal
b) Discussão e votação
2. Apresentação do Plano de atividades e orçamento para 2025 
a) Discussão e votação
Esta Assembleia Geral terá início à hora marcada, com a presença de qualquer número de sócios, 
sem prejuízo do nº 5, do artigo 38º. 
Lisboa, 20 de Fevereiro de 2025

 O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, Afonso José de Almeida Candeias

Os direitos de propriedade intelectual de todos os conteúdos do Público – Comunicação Social S.A. são pertença do Público. 
Os conteúdos disponibilizados ao Utilizador assinante não poderão ser copiados, alterados ou distribuídos salvo com autorização expressa do Público – Comunicação Social, S.A.



 
 

AVISO  
 
 

Processo de bolsa de reserva de recrutamento para admissão de Assistente Técnico - m/f 
 

A Unidade Local de Saúde Arco Ribeirinho, pretende constituir uma bolsa de reserva para 
recrutamento de Assistentes Técnicos, em regime de Contrato Individual de Trabalho, ao abrigo do 
Código do Trabalho, aprovado pela Lei 7/2009 de 12 de fevereiro. 
 
Funções: Assistente Técnico 

 
Regime de Trabalho: 35 horas semanais 
 
Remuneração mensal: O legalmente estabelecido para a carreira de  Assistente Técnico: 979,05€ 
 
Refª 1: Área Financeira 
 
Requisitos obrigatórios:  

• 12º ano de Escolaridade  
 

Requisitos Preferenciais: 

• Conhecimento de contabilidade; 

• Conhecimento de sistemas de informação na área da saúde; 

• Dominio de Informática: Word e Excel. 
 
Refª 2: Área Provisionamento 
 
Requisitos obrigatórios:  

• 12º ano de Escolaridade  
 

Requisitos Preferenciais: 

• Experiência na área de Aprovisionamento: 

• Compras; 

• Logistica; 

• Gestão de Stocks 
 
Prazo de candidaturas: 10 (dez) dias úteis, a contar da data da publicitação 
 
As candidaturas deverão ser enviadas por email (rhrecrutamento@ulsar.min-saude.pt), 
acompanhadas de curriculum vitae e comprovativo de habilitações literárias e formação. 
 
Unidade Local de Saúde Arco Ribeirinho.,  03 de fevereiro de 2025. 
 

 

mailto:rhrecrutamento@ulsar.min-saude.pt

