UNIDADE LOCAL DE SAUDE
ARCO RIBEIRINHO

AVISO

Processo de bolsa de recrutamento para admissdo de Técnico Superior de Diagnostico e Terapéutica area de

Ortéptica, M/F

Torna-se publico, que foi publicitado no Jornal Publico de 13/03/202S, Processo de bolsa de recrutamento para
admissdo de Técnico Superior de Diagnostico e Terapéutica drea de Ortéptica, M/F, a Unidade Local de Saude Arco
Ribeirinho, pretende constituir uma bolsa de recrutamento para Técnico Superior de Diagnostico e Terapéutica drea
de Ortéptica, em regime de Contrato individual de Trabalho, ao abrigo do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei

7/2009 de 12 de fevereiro.

Requisitos obrigatdrios: Os previstos no n2 2 do art.2 32 e n2 1 do art.2 72 do Dec. -Lei 110/2017 de 31/08
Nivel Habilitacional legalmente exigido.

Posse de Titulo Profissional, {Cédula Profissional) emitido pela entidade competente.

Regime de Trabalho: 35 horas semanal.

Hordrio de trabalho elaborado dentro dos termos e limites legais, inserido na organizagdo, esquema e escala de

funcionamento do servi¢o onde o trabalhador sera integrado.

Tipo de Contratac¢do: Contrato Individual de Trabalho

Remunerag¢o Mensal: O legalmente estabelecido para a Carreira de Técnico Superior de Diagnéstico e Terapéutica,
1.389,93 €.

Prazo de candidatura: 10 (dez) dias Gteis, a contar do dia seguinte desta publicacgo.

Formalizagio das candidaturas: As candidaturas, cujo modelo de requerimento é de preenchimento obrigatério,
(disponivel no Site da Unidade Local de Saude Arco Ribeirinho), deverdo ser dirigidas & Presidente do Conselho de
Administragdo, acompanhadas do curriculum vitae e documentos comprovativos dos requisitos obrigatérios, que
deverdo ser enviadas, no prazo de 10 dias Uteis a partir da publicacdo deste aviso, por correio eletrénico para
rhrecrutamento@ulsar.min-saude.pt, dentro do prazo estipulado. Deve colocar como referencia no assunto
ORT/TSDT/TORT. A ndo apresentacdo dos documentos referidos determina a ndo valoracdao dos mesmos na
avaliacdo curricular e/ou a excluso do presente procedimento.

Métodos de selegfio: Avaliagdo Curricular conforme previsto no n22 do Art.2 62 da Portaria ne 154/2020 de 23 de

junho.

A ata do juari, onde constam os pardmetros de avaliagdo, respetiva ponderagdo serd disponibilizada no site desta

Unidade Local de Saude Arco Ribeirinho.
Classificac@io Final: resulta da aplicacio do art.2 72 e n% 12 e 22 do art.? 102 da Portaria n2 154/2020 de 23 de
junho.

Prazo de validade da Bolsa de Recrutamento: 1 ano, a contar da data da divuigagéo da lista de classificagdo final,

prorrogével, por uma Unica vez até ao limite de 6 meses.

Unidade Local de Saude Arco Ribeirinho, 13.de Marco de 2025.
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AVISO

Processo de bolsa de recrutamento para admissao de Técnico
Superior de Diagnostico e Terapéutica area de Ortoptica, M/F

A Unidade Local de Saude Arco Ribeirinho, (ULSAR) pretende constituir uma
bolsa de recrutamento para Técnico Superior de Diagnostico e Terapéutica
area de Ortoptica, em regime de Contrato Individual de Trabalho. Os requisitos
obrigatérios prazos e condicoes podem ser consultados no Site da ULSAR,
www.ulsar.min-saude.pt

Unidade Local de Saude Arco Ribeirinho, 10 de Marco de 2025.

A Diretora do Servigo de Recursos Humanos
(Dr.2 Paula Monteiro)
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CONVOCATORIA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Convocam-se os Associados do MADI de Vila do Conde, com sede na
Rua Dr. Américo Silva, n? 258, da freguesia de Azurara, do Concelho de
Vila do Conde, para uma Assembleia Geral Ordinaria que tera lugar na
referida sede da Instituicdo, no proximo dia 29 de marco do corrente ano,
pelas 14:30 horas, com a seguinte ordem de trabalhos:
ORDEM DE TRABALHOS
1. Apreciacao e votagao do Balanco, Relatério e Contas de Geréncia de
Direcao do ano de 2024, bem como do Parecer do Conselho Fiscal;
2. Outros Assuntos;
3. Periodo depois da ordem do dia;
4. Leitura e aprovacgao da ata da assembleia convocada.
Nos termos estatutarios s6 poderao tomar parte e apenas tém direito de
voto os sécios efetivos e honorarios no pleno gozo dos seus direitos, que
tenham sido admitidos ha, pelo menos, trés meses e que cumulativamente
tiverem em dia o0 pagamento das suas quotas.
Se a hora marcada ndo estiverem presentes o numero de socios
legalmente exigidos para dar inicio a Assembleia, a mesma reunird meia
hora mais tarde, com os socios presentes, nos termos do n° 2, do art. 422
dos Estatutos desta Associagéo.
Azurara, 5 de margo de 2025
A Presidente da Mesa da Assembleia Geral,

Estabilizacao de Taludes de Escavacao em rocha,
nos Sublancos Elvas Poente a Elvas Nascente (A6)

Durante os meses de marco a novembro de 2025

A BCR - Brisa Concessao Rodoviaria informa que ir4 efetuar
obras de Estabilizacdo de Taludes de Escavacdao em rocha
entre os km’s 145 e 149, nos Sublancos Elvas Poente a Elvas
Nascente, da A6-Autoestrada Marateca/Caia, pelo que irao existir
constrangimentos, por meio de implementacao de cortes de via e/
ou basculamentos de trafego.

A duracgéo dos trabalhos ocorrera em oito meses.

A Brisa agradece antecipadamente a compreenséao e colaboracao
dos automobilistas e espera contribuir para reduzir eventuais
inconvenientes decorrentes desta operacdo, estando certa de
que os possiveis incomodos serao largamente compensados pelo
nivel de qualidade, seguranca e conforto que resultam de uma
autoestrada melhor adaptada as necessidades de quem a utiliza.

Para informagdo de transito atualizada podera consultar o site

(Al APAL
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Sumario: SUMARIO: Publicacao e Publicitagio dos Resultados da
Prova de Conhecimentos | Convocatdria para o 2.2 Método de Selegao
Obrigatdrio - Avaliagao Psicolégica.

Procedimento Concursal Comum para Constituicao de Relacao Juridica
de Emprego Piblico por Tempo Indeterminado na carreira e categoria
de Assistente Técnico.

1. Torna publico, nos termos do disposto pelo artigo 6.2 da Portaria
n.2 233/2022, de 09 de setembro e artigo 1122, n.2 1, al. ) do C.P.A,
que esta disponivel para consulta no sitio oficial da internet da APAL-
-SIM, https://apal-sim.pt/procedimentos-concursais/, as seguintes infor-
magdes com referéncia ao Procedimento Concursal cuja Referéncia
& AT-Comunicagao.2024: que se encontra publicada a Ata n.2 5 do
Procedimento Concursal com vista ao preenchimento de um posto de
trabalho, da carreira/categoria geral de Assistente Técnico para exer-
cicio de funcdes no Servico de Apoio, Secretariado e Comunicagao,
cuja Referéncia é AT-Comunicacao.2024, conforme Aviso (extrato) n.2
24992/2024/2 publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 217 de 08
de novembro de 2024, e na pagina eletronica da APAL-SIM, bem como
na Bolsa de Emprego Publico, com o codigo de oferta OE202411/0376.
2. Ficam, assim, notificados/as, os/as candidatos/as excluidos/as do
Procedimento Concursal em referéncia das garantias impugnacao, pre-

vistas nos termos do disposto pelo artigo 3.2, conjugado com o artigo SELEGGAU
28.2, ambos da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

3. Ficam, ainda, notificados/as os/as candidatos/as admitidos/as a E
Avaliacao Psicologica (método de selecéo previsto pela al. b) do n.2 1
do artigo 172 da Portaria n°233/2022, de 09 de setembro) a realizar no
ambito do referido Procedimento Concursal foi agendada nos termos
seguintes:
a) A Avaliacao Psicologica tera lugar no dia 28 de marco de 2025,
as 11h30m nas instalacdes da Camara Municipal da Guarda, sita na
Praca do Municipio, 6300-854 Guarda.
b) Os/As candidatos/as deverao comparecer 15 minutos antes da
hora indicada, fazendo-se acompanhar de documento de identifica-
cao valido: Cartdo de Cidadao ou Bilhete de Identidade.

GONHECA

Dr.2 Paula Maria Peixoto
APAY
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
CONVOCATORIA

De acordo com os artigos 23° e seguintes dos Estatutos da APAV,
convoca-se a Assembleia Geral da Associacéo Portuguesa de Apoio a
Vitima, para uma sesséo ordinaria no dia 28 de margo de 2025, pelas
15H30, nas instalacoes da sua sede na Rua José Estévao, 135 A, em
Lisboa, com a seguinte ordem de trabalhos:
Ponto Unico: Discussdo e votagdo do relatério e conta de geréncia
de 2024.

Recorda-se que n&o estando presente mais de metade dos Associados
com direito a voto a hora supra indicada, a Assembleia Geral reunira
trinta minutos depois com qualquer nimero de presentes.

Lisboa, 28 de fevereiro de 2025

A

Alvaro José Brilhante Laborinho Licio
Presidente da Mesa da Assembleia Geral

www.brisaconcessao.pt.

APAL-SIM, 10 de marco de 2025

0O Presidente do Conselho de Administracao
Sérgio Fernando da Silva Costa

() APAL
= Aviso

Sumano Publicagéo e Publlcltagao dos Resultados do 22 2 Método de Selecao
io - Avaliagéo F para o 3.2 Método De
SeIean Obrigatorio - Entrevista de Avallagao de Competéncias.

Procedimento Concursal Comum para Constituicao de Relagao Juridica
de Emprego Publico por Tempo Indeterminado na carreira e categoria de
Assistente Técnico.
1. Torna publico, nos termos do disposto pelo artigo 6.2 da Portaria n.2 233/2022, de
09 de setembro e artigo 112.2,n.21, al. ¢) do C.P.A,, que esta disponivel para consul-
ta no sitio oficial da interet da APAL SIM as seguintes informagdes com referéncia
af i Concursal AT i 2024, que se encontra
publicada a Ata n.2 6 do Procedimento Concursal com vista ao preenchimento de
um posto de trabalho na modalidade de contrato em fungdes puiblicas por tempo
na i goria geral de Técnico para o exerci-
cwc de funcdes na unidade organica Divisao Administrativa, Financeira e Comercial,
Unidade Comercial, Secgéo de Atendimento ao Cliente, conforme Aviso (extrato) n.2
24992/2024/2 publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.2 217 de 08 de novem-
bro de 2024, e na pagina eletronica da APAL-SIM, bem como na Bolsa de Emprego
Pblico, com o codigo de oferta OE202411/0373.
2. Ficam, assim, notificados/as, os/as candidatos/as excluidos/as do Procedimento
Concursal em referéncia das garantias impugnagéo, previstas nos termos do dis-
posto pelo artigo 3.2, conjugado com o artigo 28.2, ambos da Portaria n.2 233/2022,
de 9 de setembro.
3. Ficam, ainda, notificados/as os candidatos/as admitidos/as a Entrevista de Avalia-
a0 de Competéncias (método de selegdo previsto pela al. d) do n.2 1 do artigo 17.2
da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro) a realizar no dmbito do Procedimento
Concursal, que a mesma foi agendada para o dia 26 de marco de 2025 nas instala-
coes da Camara Municipal da Guarda, sita na Praca do Municipio, 6300-854 Guarda:
a) Os/As candidatos/as deveréo comparecer 15 m\nutos antes da hora indicada,
fazendo-se de de i 40 valido: Cartao de Cida-
do ou Bilhete de dentidade.
b) Os/As candidatos/as deverdo, ainda, consultar o sitio oficial da internet da
APAL-SIM, a fim de tomarem conhecimento da hora da realizacao da Entrevista
de Avaliacao de Competéncias.
4. Ficam notificados/as os/as candidatos/as do Procedimento Concursal do teor da
Atan® 6 publicada na pagina eletronica da APAL-SIM.
APAL-SIM, 10 de marco de 2025
0O Presidente do Conselho de Administracéo
Sérgio Fernando da Silva Costa

Contratacao de Doutorado (M/F)

Foi publicado no Didrio da Republica n® 50 2.2 série, de 12 de margo de 2025, 0 Aviso
n.2 6612/2025/2, relativo ao concurso Ref.2 CDL-CTTRI-45-SGRH/2025 de ambito
internacional, para recrutamento na modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo
incerto celebrado ao abrigo do Codigo de Trabalho, de 1 (um) lugar de Investigador
Doutorado de Nivel Inicial para o exercicio de atividades de investigacao cientifica na
érea cientifica de Biologia, subarea de Ecologia e Biodiversidade, area de especializagao
em Ecotoxicologia com vista a execugdo dos projetos cientificos incluidos no projeto
europeu PARC-PARTNERSHIP FOR THE ASSESSMENT OF RISKS FROM CHEMICALS
nomeadamente na avaliagdo da perigosidade e na andlise do risco de substancias
quimicas, com experiéncia em trabalho de laboratdrio, em ensaios ecotoxicoldgicos com
organismos aquaticos e de solo, e trabalho de campo, em solos agricolas, na qualidade
dos solos (funcao e estrutura) e das plantas (componente morfoldgica, fisioldgica e de
produgao), suportada pelo programa de financiamento Horizonte Europa, da Comisséo
Europeia (Grant agreement ID: 101057014).
2 - O requerimento de candidatura devera ser elaborado nos termos do edital antes
referido, publicitado no seguinte endereco eletronico:
https://www.ua.pt/pt/sgrh/pessoal-investigador-novos-concursos-e-ofertas .
3 - 0 prazo de candidaturas é de 10 dias Uteis, contados a partir da data da publicagao
do aviso no Didrio da Republica.
Aveiro, em 03 de fevereiro de 2025
O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge dos Santos Gongalves Ferreira

CONHEGA AS NOSSAS COLECGOES

MAIS INFO: 210111010

CONHEGA AS NOSSAS COLECGOES DE
MUSICA, LITERATURA, CINEMA E BANDA DESENHADA
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DE BANDA DESENHADA EMLOJA.PUBLICO.PT

MAIS INFORMAGOES: loja.publico.pt | 210111010

Fundada em 1988 pelo Professor Doutor Carlos Garcia, a Associacao Portuguesa de Familiares e Amigos de Doentes de Alzheimer - Alzheimer Portugal é uma Instituigao
Particular de Solidariedade Social. E a tnica organizacdo em Portugal, de ambito nacional, constituida hd mais de 30 anos especificamente para promover a qualidade de vida
das pessoas com deméncia e dos seus familiares e cuidadores. Tem cerca de dez mil associados em todo o pais.

Oferece Informacao sobre a doenca, Formagao para cuidadores formais e informais, Apoio domicilidrio, Apoio Social e Psicolégico e Consultas Médicas da Especialidade.

Como membro da Alzheimer Europe, a Alzheimer Portugal participa ativamente no movimento mundial e europeu sobre as deméncias, procurando reunir e divulgar os conhecimentos mais recen-

tes sobre a Doenca de Alzheimer, promovendo o seu estudo, a investigacao das suas causas, efeitos, profilaxia e tratamentos.

Contactos

Sede: Av. de Ceuta Norte, Lote 15, Piso 3, Quinta do Loureiro, 1300-125 Lisboa - Tel.: 21 361 04 60/8 - E-mail: geral@alzheimerportugal.org
Centro de Dia Prof. Dr. Carlos Garcia: Av. de Ceuta Norte, Lote 1, Loja 1 e 2 - Quinta do Loureiro, 1350-410 Lisboa - Tel.: 21 360 93 00
Lar, Centro de Dia e Apoio Domicilidrio «Casa do Alecrim»: Rua Joaquim Miguel Serra Moura, n.® 256 - Alapraia, 2765-029 Estoril - Tel. 214 525 145 - E-mail: casadoalecrim@alzheimerportugal.org
Delegacdo Norte: Centro de Dia “Meméria de Mim” - Rua do Farol Nascente n.° 47A R/C, 4455-301 Lavra - Tel. 229 260 912 | 226 066 863 - E-mail: geral.norte@alzheimerportugal.org
Delegacdo Centro: Urb. Casal Galego - Rua Raul Testa Fortunato n.° 17, 3100-523 Pombal - Tel. 236 219 469 - E-mail: geral.centro@alzheimerportugal.org
Delegacdo da Madeira: Avenida do Colégio Militar, Complexo Habitacional da Nazaré, Cave do Bloco 21 - Sala E, 9000-135 FUNCHAL - Tel. 291 772 021 - E-mail: geral.madeira@alzheimerportugal.org
Niicleo do Ribatejo: R. Dom Gongalo da Silveira n.° 31-A, 2080-114 Almeirim - Tel. 24 300 00 87 - E-mail: geral.ribatejo@alzheimerportugal.org
Niicleo do Algarve da Alzheimer Portugal: Urbanizacao do Pimentao, lote 2, Cave, Gabinete 3, Trés Bicos, 8500-776 Portimao - Telemével: 965 276 690 - E-mail: geral.algarve@alzheimerportugal.org




