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ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 

CONVOCATÓRIA

De acordo com os artigos 23º e seguintes dos Estatutos da APAV, 
convoca-se a Assembleia Geral da Associação Portuguesa de Apoio à 
Vítima, para uma sessão ordinária no dia 28 de março de 2025, pelas 
15H30, nas instalações da sua sede na Rua José Estêvão, 135 A, em 
Lisboa, com a seguinte ordem de trabalhos: 

Ponto Único: Discussão e votação do relatório e conta de gerência 
de 2024. 

Recorda-se que não estando presente mais de metade dos Associados 
com direito a voto à hora supra indicada, a Assembleia Geral reunirá 
trinta minutos depois com qualquer número de presentes. 

Lisboa, 28 de fevereiro de 2025 
 

Álvaro José Brilhante Laborinho Lúcio
Presidente da Mesa da Assembleia Geral

Aviso
Sumário: SUMÁRIO: Publicação e Publicitação dos Resultados da 
Prova de Conhecimentos | Convocatória para o 2.º Método de Seleção 
Obrigatório - Avaliação Psicológica.
Procedimento Concursal Comum para Constituição de Relação Jurídica 
de Emprego Público por Tempo Indeterminado na carreira e categoria 
de Assistente Técnico.
1. Torna público, nos termos do disposto pelo artigo 6.º da Portaria 
n.º 233/2022, de 09 de setembro e artigo 112.º, n.º 1, al. e) do C.P.A., 
que está disponível para consulta no sítio oficial da internet da APAL-
-SIM, https://apal-sim.pt/procedimentos-concursais/, as seguintes infor-
mações com referência ao Procedimento Concursal cuja Referência 
é AT-Comunicação.2024: que se encontra publicada a Ata n.º 5 do 
Procedimento Concursal com vista ao preenchimento de um posto de 
trabalho, da carreira/categoria geral de Assistente Técnico para exer-
cício de funções no Serviço de Apoio, Secretariado e Comunicação, 
cuja Referência é AT-Comunicação.2024, conforme Aviso (extrato) n.º 
24992/2024/2 publicado no Diário da República, 2.ª Série, n.º 217 de 08 
de novembro de 2024, e na página eletrónica da APAL-SIM, bem como 
na Bolsa de Emprego Público, com o código de oferta OE202411/0376.
2. Ficam, assim, notificados/as, os/as candidatos/as excluídos/as do 
Procedimento Concursal em referência das garantias impugnação, pre-
vistas nos termos do disposto pelo artigo 3.º, conjugado com o artigo 
28.º, ambos da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro. 
3. Ficam, ainda, notificados/as os/as candidatos/as admitidos/as à 
Avaliação Psicológica (método de seleção previsto pela al. b) do n.º 1 
do artigo 17º da Portaria nº233/2022, de 09 de setembro) a realizar no 
âmbito do referido Procedimento Concursal foi agendada nos termos 
seguintes: 

a) A Avaliação Psicológica terá lugar no dia 28 de março de 2025, 
às 11h30m nas instalações da Câmara Municipal da Guarda, sita na 
Praça do Município, 6300-854 Guarda.
b) Os/As candidatos/as deverão comparecer 15 minutos antes da 
hora indicada, fazendo-se acompanhar de documento de identifica-
ção válido: Cartão de Cidadão ou Bilhete de Identidade.

APAL-SIM, 10 de março de 2025
O Presidente do Conselho de Administração 

Sérgio Fernando da Silva Costa  

Fundada em 1988 pelo Professor Doutor Carlos Garcia, a Associação Portuguesa de Familiares e Amigos de Doentes de Alzheimer - Alzheimer Portugal é uma Instituição 
Particular de Solidariedade Social. É a única organização em Portugal, de âmbito nacional, constituída há mais de 30 anos especifi camente para promover a qualidade de vida 
das pessoas com demência e dos seus familiares e cuidadores. Tem cerca de dez mil associados em todo o país. 

Oferece Informação sobre a doença, Formação para cuidadores formais e informais, Apoio domiciliário, Apoio Social e Psicológico e Consultas Médicas da Especialidade.
Como membro da Alzheimer Europe, a Alzheimer Portugal participa ativamente no movimento mundial e europeu sobre as demências, procurando reunir e divulgar os conhecimentos mais recen-
tes sobre a Doença de Alzheimer, promovendo o seu estudo, a investigação das suas causas, efeitos, profi laxia e tratamentos.

Contactos
Sede: Av. de Ceuta Norte, Lote 15, Piso 3, Quinta do Loureiro, 1300-125 Lisboa - Tel.: 21 361 04 60/8 - E-mail: geral@alzheimerportugal.org

Centro de Dia Prof. Dr. Carlos Garcia: Av. de Ceuta Norte, Lote 1, Loja 1 e 2 - Quinta do Loureiro, 1350-410 Lisboa - Tel.: 21 360 93 00
Lar, Centro de Dia e Apoio Domiciliário «Casa do Alecrim»: Rua Joaquim Miguel Serra Moura, n.º 256 - Alapraia, 2765-029 Estoril - Tel. 214 525 145 - E-mail: casadoalecrim@alzheimerportugal.org

Delegação Norte: Centro de Dia “Memória de Mim” - Rua do Farol Nascente n.º 47A R/C, 4455-301 Lavra - Tel. 229 260 912 | 226 066 863 - E-mail: geral.norte@alzheimerportugal.org
Delegação Centro: Urb. Casal Galego - Rua Raul Testa Fortunato n.º 17, 3100-523 Pombal - Tel. 236 219 469 - E-mail: geral.centro@alzheimerportugal.org

Delegação da Madeira: Avenida do Colégio Militar, Complexo Habitacional da Nazaré, Cave do Bloco 21 - Sala E, 9000-135 FUNCHAL - Tel. 291 772 021 - E-mail: geral.madeira@alzheimerportugal.org
Núcleo do Ribatejo: R. Dom Gonçalo da Silveira n.º 31-A, 2080-114 Almeirim - Tel. 24 300 00 87 - E-mail: geral.ribatejo@alzheimerportugal.org

Núcleo do Algarve da Alzheimer Portugal: Urbanização do Pimentão, lote 2, Cave, Gabinete 3, Três Bicos, 8500-776 Portimão - Telemóvel: 965 276 690 - E-mail: geral.algarve@alzheimerportugal.org
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CONVOCATÓRIA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

Convocam-se os Associados do MADI de Vila do Conde, com sede na 
Rua Dr. Américo Silva, nº 258, da freguesia de Azurara, do Concelho de 
Vila do Conde, para uma Assembleia Geral Ordinária que terá lugar na 
referida sede da Instituição, no próximo dia 29 de março do corrente ano, 
pelas 14:30 horas, com a seguinte ordem de trabalhos:

ORDEM DE TRABALHOS
1. Apreciação e votação do Balanço, Relatório e Contas de Gerência de 

Direção do ano de 2024, bem como do Parecer do Conselho Fiscal;
2. Outros Assuntos;
3. Período depois da ordem do dia;
4. Leitura e aprovação da ata da assembleia convocada.

Nos termos estatutários só poderão tomar parte e apenas têm direito de 
voto os sócios efetivos e honorários no pleno gozo dos seus direitos, que 
tenham sido admitidos há, pelo menos, três meses e que cumulativamente 
tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

Se à hora marcada não estiverem presentes o número de sócios 
legalmente exigidos para dar início à Assembleia, a mesma reunirá meia 
hora mais tarde, com os sócios presentes, nos termos do nº 2, do art. 42º 
dos Estatutos desta Associação.

Azurara, 5 de março de 2025

A Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Dr.ª Paula Maria Peixoto

Estabilização de Taludes de Escavação em rocha, 
nos Sublanços Elvas Poente a Elvas Nascente (A6)

Durante os meses de março a novembro de 2025

A BCR - Brisa Concessão Rodoviária informa que irá efetuar 
obras de Estabilização de Taludes de Escavação em rocha 
entre os km’s 145 e 149, nos Sublanços Elvas Poente a Elvas 
Nascente, da A6-Autoestrada Marateca/Caia, pelo que irão existir 
constrangimentos, por meio de implementação de cortes de via e/
ou basculamentos de tráfego.

A duração dos trabalhos ocorrerá em oito meses.

A Brisa agradece antecipadamente a compreensão e colaboração 
dos automobilistas e espera contribuir para reduzir eventuais 
inconvenientes decorrentes desta operação, estando certa de 
que os possíveis incómodos serão largamente compensados pelo 
nível de qualidade, segurança e conforto que resultam de uma 
autoestrada melhor adaptada às necessidades de quem a utiliza.

Para informação de trânsito atualizada poderá consultar o site 
www.brisaconcessao.pt.

AVISO
Processo de bolsa de recrutamento para admissão de Técnico 
Superior de Diagnostico e Terapêutica área de Ortóptica, M/F

A Unidade Local de Saude Arco Ribeirinho, (ULSAR) pretende constituir uma 
bolsa de recrutamento para Técnico Superior de Diagnostico e Terapêutica 
área de Ortóptica, em regime de Contrato Individual de Trabalho. Os requisitos 
obrigatórios prazos e condições podem ser consultados no Site da ULSAR,                                                                  
www.ulsar.min-saude.pt

Unidade Local de Saude Arco Ribeirinho, 10 de Março de 2025.

A Diretora do Serviço de Recursos Humanos
(Dr.ª Paula Monteiro)

Aviso
Sumário: Publicação e Publicitação dos Resultados do 2.º Método de Seleção 
Obrigatório - Avaliação Psicológica e Convocatória para o 3.º Método De 
Seleção Obrigatório - Entrevista de Avaliação de Competências.

Procedimento Concursal Comum para Constituição de Relação Jurídica 
de Emprego Público por Tempo Indeterminado na carreira e categoria de 
Assistente Técnico.
1. Torna público, nos termos do disposto pelo artigo 6.º da Portaria n.º 233/2022, de 
09 de setembro e artigo 112.º, n.º 1, al. e) do C.P.A., que está disponível para consul-
ta no sítio oficial da internet da APAL-SIM, as seguintes informações com referência 
ao Procedimento Concursal Referência: AT-Atendimento.2024, que se encontra 
publicada a Ata n.º 6 do Procedimento Concursal com vista ao preenchimento de 
um posto de trabalho na modalidade de contrato em funções públicas por tempo 
indeterminado, na carreira/categoria geral de Assistente Técnico para o exercí-
cio de funções na unidade orgânica Divisão Administrativa, Financeira e Comercial, 
Unidade Comercial, Secção de Atendimento ao Cliente, conforme Aviso (extrato) n.º 
24992/2024/2 publicado no Diário da República, 2.ª Série, n.º 217 de 08 de novem-
bro de 2024, e na página eletrónica da APAL-SIM, bem como na Bolsa de Emprego 
Público, com o código de oferta OE202411/0373.
2. Ficam, assim, notificados/as, os/as candidatos/as excluídos/as do Procedimento 
Concursal em referência das garantias impugnação, previstas nos termos do dis-
posto pelo artigo 3.º, conjugado com o artigo 28.º, ambos da Portaria n.º 233/2022, 
de 9 de setembro. 
3. Ficam, ainda, notificados/as os candidatos/as admitidos/as à Entrevista de Avalia-
ção de Competências (método de seleção previsto pela al. d) do n.º 1 do artigo 17.º 
da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro) a realizar no âmbito do Procedimento 
Concursal, que a mesma foi agendada para o dia 26 de março de 2025 nas instala-
ções da Câmara Municipal da Guarda, sita na Praça do Município, 6300-854 Guarda:

a) Os/As candidatos/as deverão comparecer 15 minutos antes da hora indicada, 
fazendo-se acompanhar de documento de identificação válido: Cartão de Cida-
dão ou Bilhete de Identidade.
b) Os/As candidatos/as deverão, ainda, consultar o sítio oficial da internet da 
APAL-SIM, a fim de tomarem conhecimento da hora da realização da Entrevista 
de Avaliação de Competências.

4. Ficam notificados/as os/as candidatos/as do Procedimento Concursal do teor da 
Ata nº 6 publicada na página eletrónica da APAL-SIM.

APAL-SIM, 10 de março de 2025
O Presidente do Conselho de Administração 

Sérgio Fernando da Silva Costa  

Foi publicado no Diário da República nº 50 2.ª série, de 12 de março de 2025, o Aviso 
n.º 6612/2025/2, relativo ao concurso Ref.ª CDL-CTTRI-45-SGRH/2025 de âmbito 
internacional, para recrutamento na modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo 
incerto celebrado ao abrigo do Código de Trabalho, de 1 (um) lugar de Investigador 
Doutorado de Nível Inicial para o exercício de atividades de investigação científica na 
área científica de Biologia, subárea de Ecologia e Biodiversidade, área de especialização 
em Ecotoxicologia com vista à execução dos projetos científicos incluídos no projeto 
europeu PARC-PARTNERSHIP FOR THE ASSESSMENT OF RISKS FROM CHEMICALS 
nomeadamente na avaliação da perigosidade e na análise do risco de substâncias 
químicas, com experiência em trabalho de laboratório, em ensaios ecotoxicológicos com 
organismos aquáticos e de solo, e trabalho de campo, em solos agrícolas, na qualidade 
dos solos (função e estrutura) e das plantas (componente morfológica, fisiológica e de 
produção), suportada pelo programa de financiamento Horizonte Europa, da Comissão 
Europeia (Grant agreement ID: 101057014).
2 – O requerimento de candidatura deverá ser elaborado nos termos do edital antes 
referido, publicitado no seguinte endereço eletrónico:
https://www.ua.pt/pt/sgrh/pessoal-investigador-novos-concursos-e-ofertas .
3 – O prazo de candidaturas é de 10 dias úteis, contados a partir da data da publicação 
do aviso no Diário da República. 

Aveiro, em 03 de fevereiro de 2025
O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge dos Santos Gonçalves Ferreira 

Contratação de Doutorado (M/F)

Os direitos de propriedade intelectual de todos os conteúdos do Público – Comunicação Social S.A. são pertença do Público. 
Os conteúdos disponibilizados ao Utilizador assinante não poderão ser copiados, alterados ou distribuídos salvo com autorização expressa do Público – Comunicação Social, S.A.


