PROCEDIMENTO CONCURSAL —BOLSA DE RECRUTAMENTO — ASSISTENTE - TECNICO SUPERIOR
DE SAUDE — RAMO DE NUTRICAO

ATA NUMERO UM

Ao vigésimo sexto dia do més de Fevereiro de 2026, pelas 9 horas reuniu o juri designado pelo
Despacho n.2 370/2026 do Diretor do Servigo de Recursos Humanos da Unidade Local de Saude
do Arco Ribeirinho (ULSAR), constituido pela Presidente Dra. Jerénima Isabel Carvalho Correia
Raposo, Nutricionista e TSDT Especialista e responsavel pelo Servigo de Nutri¢do da ULSAR, Dra.
Dulce Maria Esteves Boleta, Nutricionista e TSS — ramo Nutrigdo da ULSAR e Dra. Joana Pedro
Lopes, Nutricionista e TSS — ramo Nutri¢do da ULSAR, na gualidade de 12 e 22 Vogal efetiva,
respetivamente, tendo a seguinte ordem de trabalhos:

- Definir os requisitos de admiss3o;

- Definir os métodos de selec3o, pardmetros de avaliagdo e sua pontuagdo, grelha classificativa e

sistemas de valoragdo relativa ao método de selec3o.

Relativamente aos requisitos de admiss3o s3o os definidos para a admissdo de técnicos
superiores de saude a vincular por contrato de trabalho em fungBes publicas, nomeadamente os
definidos na Lei Geral do Trabalho em FuncBes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014,
de 20 de junho, bem como os previstos no Decreto-Lei n.2 414/91, de 22 de outubro, na sua
redacdo atual, para o Ramo Nutric3o.

Foi também definido como critério de admiss3o, em alternativa a deter 3 habilitagdo profissional
referida no Decreto-Lei n.2 414/91, de 22 de outubro, na sua redacdo atual, o candidato deter o
titulo de especialista em Nutric3o Clinica ou em Nutrigdo comunitaria e sadde publica conferido

pela Ordem dos Nutricionistas, nos termos do Decreto-Lei n.25/2024, de 5 de janeiro.

Por decisdo unanime o juri decidiu que a avaliagdo serd feira em duas fases:

1. Avaliagdo Curricular (AC) - o juri elaborou, para efeito de AC, uma grelha dos elementos
que deverdo ser apreciados, a qual se anexa a esta ata (Anexo 1), o qual dela faz parte
integrante.

Critério de desempate: Em caso de igualdade na classificagdo final da AC obtida,
constituira fator de desempate o tempo de exercicio profissional na &rea.

Critério de exclus3o: E critério de excluso na 12 fase de selecdo, uma nota inferior a 9,5
valores

2. Entrevista Profissional de Selegdo (EPS) aos 10 candidatos com melhor classificacdo na

Avaliagdo Curricular ~ Na EPS ser3o avaliadas as aptidSes profissionais, pessoais e



adequagdo ao posto de trabalho em concurso, em consonancia com os objetivos da
ULSAR.

Os fatores valorizados na EPS serdo os seguintes:

- Capacidade de anadlise e sentido critico;

- Interesse em melhoria continua e valorizacdo profissional;

- Capacidade de trabalho em equipa e relacionamento interpessoal;

- Apresentagdo e atitude;

- Disponibilidade e motivacdo para participar em novos projetos no &mbito do servico de
nutricdo da ULSAR.

Cada um dos fatores da EPS é classificado por cada um dos elementos do juri, numa
escala de 1 a 4 valores sendo a média aritmética a pontuacdo do fator. A classifica¢do da

EPS serd resultante do somatdrio da pontuacdo dos cincos fatores.

A classificagdo final (CF) sera obtida através da aplicacdo da férmula:
CF=60%AC+40% EPS
Em caso de igualdade na classificagdo da CF seréd fator de desempate:
1. O desempenho da EPS;

2. O tempo de exercicio profissional na area.
Apos recegdo das candidaturas submetidas pelos interessados, o juri reunira para proceder, em
simultaneo, a andlise do cumprimento dos critérios de admissdo/exclusdo e 3 avaliacdo curricular,

fixando-se um prazo de 5 dias Uteis para as necessérias audiéncias de interessados.

Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunido da qual de lavrou a presente ata que

vai ser assinada por todos os elementos do Juri.

A Presidente do Juri
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ANEXO |

Avaliagao Curricular

Elementos de Avaliagdo Curricular

Pontuacao Maxima

Critérios de atribuicdo das pontuagdes

Formagdo Académica 4 val. Classificagdo final de Licenciatura:
10-13 valores 2 val.
14-16 valores 3val.
17- 20 valores 4 val.
Formagdo complementar na érea 2 val. Pds- graduacgdo na drea 0,5 val.
da Nutricdo Mestrado na area 1 val.
Doutoramento na area 2 val.
Experiéncia profissional 7 val. Exercicio profissional inferior a 1 ano (inclusive) 1.5 val.
Exercicio profissional superior a 1 e até 3 anos 3.0 val.
(inclusive) 4.5 val.
Exercicio profissional superior a 3 e até 5 anos 7.0 val
(inclusive)
Exercicio profissional superior a 5 anos
2 val. Experiencia profissional na drea de atuagdo dos 2 val.
cuidados de saude primarios
Formagdo Profissional 3val. Cursos e a¢bes de formacéo na area nos Gltimos 3val.
5 anos
0.25 val. /cada
Producdo cientifica 2 val. Trabalhos cientificos/Artigos publicados, 2 val.

Comunicag¢des/Posters apresentados em
reunides cientificas / A¢des como formador

0.5 val./cada

Total

20.0 val.
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