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GRELHA DE AVALIACAO
Avaliacdo e Discussao curricular
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM CONDUCENTE AO RECRUTAMENTO DE PESSOAL MEDICO PARA
A CATEGORIA DE ASSISTENTE DA AREA DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA DA CARREIRA MEDICA E
ESPECIAL MEDICA DA UNIDADE LOCAL DE SAUDE ARCO RIBEIRINHO
Nome do Candidato
Valor

| a) Exercicio de funcdes no dmbito da drea de exercicio profissional i'espetiva, tendo em conta a
competéncia técnico -profissional, o tempo de exercicio das mesmas e participacdo em equipas de
urgéncia e de apoio e enquadramento especializados a pratica clinica, com especial enfoque apara as
atividades relevantes para a satde e cuidados de saide primdrios, e a avaliagdo de desempenho obtida;

(0-9 valores)

a.1 Competéncia técnico-profissional

a.1.1. Demonstrou experiéncia adequada no dmbito da especialidade nos diversos regimes e dreas
de trabalhos abrangidos — 0 a 3,0 valores

a.1.2. Demonstrou dominio em dreas de subespecializacdo e participou ativamente no
desenvolvimento de formas inovadoras de presta¢do de cuidados, de protocolos ou programas- 0 a
2,0 valores

a.1.3. Avaliagdo de desempenho ou em alternativa informagdes de servigo que atestam
competéncia, zelo e assiduidade — 0 a 2,0 valor

a.3 Participagdo em equipas de urgéncia / Atendimento & doenga aguda / Exames extempordneos

Ndo (0), Sim (1)

a.4 atividades relevantes para a satide publica, cuidados de satide primdrios, ou de articulagGo com
outras especialidades ou estruturas

Ndo (0}, Sim (1)

b) Atividades de formacio no dmbito da Especialidade frequentadas e ministradas (0 a 2 valores)
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c)

d)

Trabalhos publicados, em especial se publicados em revistas com revis§o por pares, e trabalhos
apresentados publicamente, sob a forma oral ou poster, e atividades de investigagdo na area da sua
especialidade, de acordo com o seu interesse cientifico e nivel de divulga¢do, tendo em conta o seu
valor relativo; (0 a 3 valores)

¢.1.Trabalhos publicados em revistas indexadas com revisdo de pares —0 a 1 valores

c.2. Autor e co-autor de livros ou de capitulos de livros de interesse para a especialidade — 0 a 1

valor

c.3. Trabalhos apresentados sob a forma oral ou poster - 0 a 1 valor
|

Classificacio obtida na avaliac3o final de internato médico respetiva drea de formagdo especifica (0—4'
valor) Entre 10 valores e 12 inclusive: 0.5 valores

De 13 a 14 inclusive: 1 valor
De 15 a 16 inclusive: 2 valores
De 17 a 18: 3 valores

Superior a 18: 4 valores

e) Atividades docentes ou de investigagdo relacionadas com a respetiva 4rea profissional —0 a 1,0 valor

f)

Titulos académicos - Doutoramentos, Mestrados, pos-graduacdes,

Prémios, Bolsas, Galarddes e Louvores

ParticipacGo em érgdos de Diregcdo de Sociedades cientificas nacionais ou internacionais
Membro de sociedades cientificas nacionais ou internacionais

Membro de Jiri de Exames finais e Concursos

Outros Titulos de Valorizac¢do Profissional

Outros fatores de valorizag3o profissional, nomeadamente titulos académicos — 0 a 1,0 valor

Resultado da Avaliagdo Curricular

(média aritmética das classificages atribuidas por cada membro de juri)




