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Procedimento Concursal para Recrutamento de Técnico Superior para o Setvigco de
Recutsos Humanos

Atan®3

Aos vinte e nove dias do mes de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, na Unidade
Local de Saude do Arco Ribeitinho, E.P.E. reuniu a comissio de avaliacio do Procedimento
Concursal para Recrutamento de Técnico Superior para o Servigo de Recursos Humanos
designada pelo Despacho n.° 1004/2025 do Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
constituida por Prof. Doutor Duarte Pedro de Sousa Tavares, Diretor do Servico de
Recursos Humanos, Dra. Vanessa Sofia Cardoso Correia, Responsivel pelo Gabinete
Juridico e Dra. Ana Cristina Figueiredo da Costa Dias, Técnica Superior, com vista a analisar
as candidaturas submetidas, identificar os candidatos admitidos e excluidos ao procedimento,
realizar a avaliagio curricular daqueles que foram admitidos e elaborar a lista unitaria de

classificagao final provisotia.

Refetritam os membros da Comissio de Avaliacido que esta organizagiao decorre do definido
na Atan.® 1.

Foram submetidas ao Procedimento Concursal em causa 34 (trinta e quatro) candidaturas,
tendo a primeira sido rececionada dia vinte e trés de setembro de dois mil e vinte e cinco
pelas onze horas e cinquenta e nove minutos e a Gltima no dia vinte e oito de setembro de
dois mil e vinte e cinco pelas dezanove horas e cinquenta e cinco minutos. Verificou-se assim
que todas as candidaturas submetidas a excegdo da de Paulo Ricardo Costa Ramalho se
encontravam dentro do prazo previsto de submissio.

Nesse sentido, a Comissio deliberou excluir do procedimento concursal o candidato Paulo
Ricardo Costa Ramalho.

Trés candidatos, a sabet, Inés Raquel Pereira Caldeirinha, Silvia Isabel Nunes Santos e
Vanessa Raquel Felicidade Peteira remeteram documenta¢io em mensagens de correio
eletrénico distintas, todas dentro do prazo, pelo que a Comissio de Avaliagio considerou
juntar os documentos submetidos nos envios de cada candidato para avaliar a
admissdo/exclusio dos mesmos e proceder a avaliagio curricular.

Analisada a documentagio submetida pelos candidatos, verificou a Comissdo que existem
candidaturas em que sio utilizados Requetimentos distintos daquele que esta disponibilizado
no sitio eletrénico da Unidade Local de Satde do Arco Ribeirinho, E.P.E., tendo, nessas
situagdes, sido considerado que o candidato nio havia entregue o respetivo Requerimento.

Na sequéncia do que havia sido publicitado na Ata n.° 1, 2 Comissio de Avaliagio excluiu os
candidatos que nio apresentaram evidéncias da conclusio do Ciclo de Estudos de
Licenciatura em Gestio de Recursos Humanos, independentemente de existitem candidatos
que sendo titulares do grau de Licenciado noutras areas terem realizado estudos pos-
graduados na area dos Recursos Humanos.
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A Comissdo decidiu também, em consonancia com o definido na Ata n.° 1, nio valorar na
avaliacdo curticular os ciclos de estudos pos-graduados e as pos-graduacdes realizadas, nas

situagoes em que nio tenham sido remetidos os respetivos certificados.

Procedeu-se também 2 analise da datacio e assinatura (manual ou digital) dos Curricula Vitae,
tendo a comissio, em conformidade com o disposto na Ata n.° 1, excluido os candidatos que
nio submeteram o Curriculum Vitae datado e assinado, bem como aqueles que ndo declaram
sob compromisso de honra que nio estavam inibidos para o exercicio de fungdes e que
detinham disponibilidade imediata para o inicio de fung¢des, em consonancia com o
antetiormente definido.

Desse modo, 2 Comissio de Avaliacio elaborou a Lista de Admitidos e Excluidos ao

Procedimento Concursal, constante da Tabela que se segue:

Motivos de
Nome Completo do Candidato Admitido/Excluido Exclusio
Adriana Raquel Fernandes Caeiro . ADMITIDO n.a.
Ana Paula Martins da Silva ADMITIDO n.a.
Igor Manuel dos Santos Almeida ADMITIDO _ na
Inés Raquel Pereira Caldeitinha ADMITIDO _ na
Isabel Jodo Santos Sio Facundo ADMITIDO na.
Maria Rosalina dos Santos Ferreira Pereira ADMITIDO n.a.
Marta Lidia Figueiredo Oliveira ADMITIDO n.a.
Ricardo Jodo Churro Pinheiro ADMITIDO n.a.
Ricardo José Meirinhos Preto ADMITIDO n.a.
Vanda Patricia Carvalho Faustino ADMITIDO n.a.
Vanessa Raquel Felicidade Pereira ADMITIDO n.a.
Ana Catarina Chaves Gomes _EXCLUiDO a)b) d)
Ana Cristina Andrade Ramos Pessoa EXCLUIDO ' b) ¢)
Catarina Bernardo EXCLUIDO a)b)cd)
Célia Cristina Gongalves Ribeito EXCLUIDO a) b) ¢)
Claudia Alexandra Alves Castelo EXCLUIDO b)
| Claudia Maria Alves Rosa EXCLUIDO a) b) c) d)
Helga Cristina de Fontes Peteira EXCLUIDO b) c) d)
Tsabel Luisa Rodrigues Gomes da Silva EXCLUIDO c) d)
Joana Rita Paulo Monteito Novelo EXCLUIDO d)
Matcelo Nobre Valente EXCLUIDO a) b) d)
Maria Jodo Ribeito Mena Antunes Verissimo EXCLUIDO a)
Ménica Filipa Duque Valadas EXCLUIDO b) ¢) d)
Nadia Galhatdo EXCLUIDO a) b) c) d)
Olivier Yves Guerreiro de Brito EXCLUIDO b) ¢) d)
Paula Isabel Silva Raposo Rodrigues EXCI&@DO <)
Paulo Ricardo Costa Ramalho EXCLUIDO e)
Sara Alexandra Branco Lima Rodrigues EXCLUIDO d)
Sara Franco Costa e Crispim Conduto EXCLUIDO d)
Silvia Isabel Nunes Santos EXCLUIDO b) ¢)
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Sotraia Filipa Picarra Oliveira EXCLUIDO d)

Suse Cristina Ramos Pinto EXCLUIDO o d

Vera Ménica Maia da Costa EXCLUIDO d)

Yéda Vanilza Mauricio da Silva EXCLUIDO b) ¢) d) ) C
Legenda: y ~

n.a. = nio aplicavel

2) Nio entregou o Requerimento disponivel no sitio eletrénico da Unidade Local de Satide do Arco Ribeirinho;
b) Nio entregou Curriculum Vitae devidamente datado ¢ assinado;

¢) Nio entregou as necessatias declaragdes sob compromisso de honra;

d) Nio é titular do Grau de Licenciado em Gestido de Recursos Humanos.

¢) Candidatura rececionada fora do prazo.

Apbs a identificacio dos candidatos admitidos ao procedimento concursal, a Comissio de
Avaliacio realizou a Avaliagio Curricular de acordo com os termos definidos na Ata n.° 1,
com o ajuste realizado pela Ata n.° 2, constando na tabela seguinte o resultado da Avaliacio

Curricular:
Nome Completo do Candidato |NAERH| CFL |PGRH | EAS | RGPD é"alfaga"
urricular
Adriana Raquel Fernandes Caeiro 5 14 0 0 0 6,8000
Ana Paula Martins da Silva 10 13 0 0 0 9,8500
Igor Manuel dos Santos Almeida 6 13 0 0 0 7,2100
Inés Raquel Pereira Caldeitinha 2 14 0 0 0 4,8200
Isabel Jodo Santos Sdo Facundo 16 12 0 0 0 9,6000
}\)/iz;t;:iiar fosalma dos Santos Ferreira 7 14 0 0 0 8.1200
Marta Lidia Figueitedo Oliveira 21 14 0 0 0 10,1000
| Ricardo Jodo Churro Pinheiro 7 14 1 0 0 8,3700
Ricardo José Meirinhos Preto 0 13 0 1 0 3,3350
Vanda Patricia Carvalho Faustino 11 13 0 0 1 9,9350
Vanessa Raquel Felicidade Pereira 15 14 1 1 1 10,5200
Legenda:

NAERH - Numero de Anos completos de experiéncia em Recursos Humanos, nas areas referidas como
requisitos preferenciais;

CFL - Classificacio final da Licenciatura;
PGRH — Realizacio de formagio pés-graduada (com 60 ECTS ou mais) na 4drea dos Recursos Humanos;
EAS — Experiéncia na irea da satide, nomeadamente em instituigdes do Servigo Nacional de Satde;

RGPD - Experiéncia relativamente 4 drea da Prote¢do de Dados.

Na sequéncia do definido na Ata n.° 1, sio excluidos do procedimento concursal os
candidatos ‘admitidos que nio atinjam 9,5 valores na Avaliagio Curricular, pelo que a
Comissio de Avaliacio elaborou a seguinte Lista Unitaria de Classificagio Final provisoria:
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Nome Completo do Candidato Classificagio Final
Vanessa Raquel Felicidade Pereira 10,5200
Marta Lidia Fipueiredo Oliveira 10,1000
Vanda Patricia Carvalho Faustino 9,9350
Ana Paula Mattins da Silva 9,8500
Isabel Jodao Santos Sdo Facundo 9,6000
Ricardo Jodo Chutro Pinheito EXCLUIDO
Maria Rosalina dos Santos Ferteira Pereira EXCLUIDO
Igor Manuel dos Santos Almeida EXCLUIDO
Adriana Raquel Fernandes Caeiro EXCLUIDO
Inés Raquel Pereira Caldeirinha EXCLUIDO
Ricardo José Meirinhos Preto EXCLUIDO

No seguimento do disposto na Ata n.° 1, solicita-se ao Servico de Recursos Humanos que
providencie o envio da presente Ata aos candidatos, dispondo os mesmos de 5 dias tteis

para audiéncia de interessados.

Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reuntfio da qual vai ser lavrada a presente
ata.

Ouax-te ?edmo de Couro. lovales,




